


[bookmark: _GoBack]各國立大學校院（不含臺灣大學、政治大學、中興大學、成功大學、陽明交通大學、臺灣師範大學）校務基金114年度預算評估報告
[bookmark: _Toc148082808][bookmark: _Toc180413034]三九、臺灣戲曲學院113及114年度預計呈現收支短絀，且113學年度招生缺額及缺額率均較往年增加，其中以國中部缺額情形最為嚴峻，允宜研謀因應
國立臺灣戲曲學院(以下簡稱臺灣戲曲學院)114年度預算案編列業務收入5億7,556萬9千元，業務成本與費用6億1,955萬4千元，業務收入及業務成本與費用相抵後，業務短絀4,398萬5千元，加計業務外收入3,424萬9千元，減業務外費用1,230萬元後，預計本期短絀2,203萬6千元，較113年度預算短絀2,248萬6千元，減少短絀45萬元，減幅2.00%。經查：
(一)113及114年度預計呈現收支短絀情形，允宜妥謀改善
按國立大學校院校務基金設置條例第11條第1項規定：「
校務基金預算之編製，應以國立大學校院中長程發展計畫為基礎，審酌基金之財務及預估收支情形，在維持基金收支平衡或有賸餘之原則下，定明預估之教育績效目標，並納入年度財務規劃報告書，由國立大學校院公告之。」臺灣戲曲學院校務基金110年度至112年度業務收支短絀介於413萬3千元及1,366萬3千元之間，113年度及114年度預計業務收支亦分別短絀3,914萬7千元及4,398萬5千元；計入業務外收入及支出後，110年度至112年度決算雖因利息收入、資產使用及權利金收入較多，整體收支相抵後尚有賸餘，惟113年度及114年度仍分別預計短絀2,248萬6千元及2,203萬6千元（詳表1），允宜依上開規定，妥為規劃改善該校之財務情形，俾維持校務基金之收支平衡。
表1  臺灣戲曲學院近年賸餘(短絀)一覽表    單位：新臺幣千元
	年度
	業務收入
	業務成本與費用
	業務賸餘(短絀)
	本期賸餘
(短絀)

	110
	556,165
	565,801
	-9,636
	86

	111
	564,737
	578,400
	-13,663
	4,395

	112
	570,247
	574,380
	-4,133
	15,722

	113
	573,635
	612,782
	-39,147
	-22,486

	114
	575,569
	619,554
	-43,985
	-22,036


說    明：112年度(含)以前為決算數，113年度及114年度為預算案數。
資料來源：臺灣戲曲學院提供。
(二)113學年度新生缺額人數及新生缺額率均較以往學年度增加，招生情形未盡理想
該校109至113學年度核定招生名額均為346人，惟113學年度新生註冊人數171人，較109學年度之266人，減少95人，減幅35.71%，且113學年度新生缺額率50.58%，為109學年度以來之最高（詳表2）。查該校分別按國小部、國中部、高職部及學院部招生，其中國中部113學年度招生缺額及缺額率分別為64人及74.42%(詳表3)，為各教學單位中招生缺額情形最嚴峻者，在少女子化趨勢下，未來招生恐更形不易，允宜妥謀改善。
表2  臺灣戲曲學院近年新生註冊率一覽表        單位：人；%
	學年度
	核定招生名額(A)
	新生註冊人數(B)
	招生缺額(C=A-B)
	缺額率(D=C/A)

	109
	346
	266
	80
	23.12

	110
	346
	241
	105
	30.35

	111
	346
	231
	115
	33.24

	112
	346
	222
	124
	35.84

	113
	346
	171
	175
	50.58


資料來源：臺灣戲曲學院提供，本中心整理。
表3  臺灣戲曲學院113學年度各教學單位新生註冊情形
    單位：人
	教學
單位
	系(所)數
	核定招生
名額(A)
	新生註冊人數(B)
	招生缺額(C=A-B)
	缺額率(D=C/A)

	國小部
	2
	60
	22
	38
	63.33%

	國中部
	3
	86
	22
	64
	74.42%

	高職部
	1
	56
	21
	35
	62.50%

	學院部
	6
	144
	106
	38
	26.39%

	合計
	6
	346
	171
	175
	50.58%


資料來源：臺灣戲曲學院提供，本中心整理。
綜上，臺灣戲曲學院112年度決算收支尚有賸餘，惟113及114年度預計呈現短絀情形，且113學年度預計招生缺額人數及缺額率均較以往年度增加，其中以國中部缺額人數及缺額率最高，招生情形未盡理想；基於該校係以培養傳統表演藝術人才為目標，學生來源有其特殊性，加以少子女化趨勢恐更添招生之難度，允宜及早研謀對策因應。
(分機:1911 劉雲霞)
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